
Bei Fragen zur Veranstaltung 
wenden Sie sich bitte an:

Seniha Ergül
Landesinstitut für 
Arbeitsgestaltung (LIA.nrw)

Tel.: 0211 3101 1114
seniha.erguel@lia.nrw.de

Weitere Informationen zur 
Gemeinsamen Deutschen 
Arbeitsschutzstrategie: 
www.gda-portal.de

Mensch und Arbeit. Im Einklang.

Einladung

29. September 2016, Düsseldorf 
17. November 2016, Bochum

www.gda-portal.de

Veranstalter

Deutsche Gesetzliche Unfallversicherung
Landesverband West

Ministerium für Arbeit, Integration und Soziales
des Landes Nordrhein-Westfalen

Anmeldung

Die Teilnehmerzahl ist begrenzt. Bitte melden Sie sich 
daher für den Veranstaltungstermin 

in Düsseldorf bis zum 15.September 2016 
in Bochum bis zum 03. November 2016 

unter www.lia.nrw.de/veranstaltungen an.

Bildernachweis:
Birte Cordes/GDA Psyche

Chefsache Mensch: 
...damit der Laden läuft.



Der Erfahrungsaustausch
Im Erfahrungsaustausch wollen wir in kleiner 
Runde mit Ihnen darüber ins Gespräch kom-
men, wie Sie den Prozess der Gefährdungs-
beurteilung gestalten und in Ihrem Betrieb 
umsetzen können. Wir wollen Ihnen Ansätze 
und Instrumente vorstellen und diese mit 
Ihnen diskutieren und Ihnen Unterstützungs-
möglichkeiten aufzeigen. Allerdings, gibt es 
keine Patentrezepte, jeder Betrieb ist an-
ders und braucht auf den Betrieb passende 
Lösungen – zum Nutzen Ihrer Beschäftigten 
und Ihres Betriebes.

Veranstaltungsorte:

29. September 2016  
Unfallkasse Düsseldorf (Zentrale) 
 
Anfahrtsbeschreibung unter:  
https://www.unfallkasse-nrw.de/kontakt.
html

17. November 2016
Hochschule für Gesundheit  
(Gebäude C) Bochum 
 
Anfahrtsbeschreibung unter:
http://www.hs-gesundheit.de/de/thema/
die-hochschule/ueber-uns/anfahrt/

Gemeinsame Deutsche Arbeitsschutzstrategie -
Mensch und Arbeit. Im Einklang.

14:30 Uhr
Anmeldung & Begrüßungskaffee

15:00 Uhr
Einführungsvortrag

15:30 Uhr
Erfahrungsaustausch zum Thema  
(inkl. „Halbzeitpause“ zur Stärkung)

18:00 Uhr
Ende der Veranstaltung

Chefsache: Mensch
... damit der Laden läuft.

Erfahrungsaustausch für Unternehmerinnen und 
Unternehmer zum Thema Gefährdungsbeurtei-
lung und Psyche.

Unsere Veranstaltung richtet sich an Unternehmerin-
nen und Unternehmer von kleinen und mittleren 
Betrieben, die wir einladen, mit uns über Handlungs-
ansätze für ihren Betrieb zu diskutieren und Erfahrun-
gen auszutauschen.

Die Auseinandersetzung mit dem Thema psychische 
Belastungen lohnt sich für Sie. In Ihrem betrieblichen 
Alltag müssen Sie sich täglich neuen Herausforderun-
gen stellen. Der Anstieg von Arbeitsunfähigkeitstagen 
und Frühverrentungen, die auf psychische Belas-
tungen zurückzuführen sind, ist alarmierend. Was 
können Sie tun, um gleichermaßen Ihr Unternehmen 
und Ihre Beschäftigten gesund zu halten?

Wie sieht zum Beispiel eine Gefährdungsbeurteilung 
aus, die psychische Belastungen einbezieht und 
damit dazu beiträgt, psychische Gefährdungen am 
Arbeitsplatz zu erkennen und mögliche Lösungsan-
sätze auf den Weg zu bringen? 

Für die Betriebe geht es um mehr als die Erfüllung 
von gesetzlichen Pflichtaufgaben, sondern viel mehr 
um die Herausforderung, im Wettbewerb zu beste-
hen. Klar ist: Nur mit motivierten, leistungsfähigen 
und gesunden Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern „läuft 
der Laden“.

Wir freuen uns auf Sie!

Programm


