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Unser Themenservice fiir Sie

Liebe Kolleginnen und Kollegen,

haben Sie schon einmal ,,Sicherheit und
Gesundheit bei der Arbeit* in Ihrer inter-

nen Kommunikation aufgegriffen? Es lohnt
sich, denn Arbeitsunfalle bedeuten nicht
nur menschliches Leid, sondern fiihren auch
zu hohen Kosten im Unternehmen. Arbeits-
schutz leistet definitiv einen Beitrag zur
Wertschopfung im Unternehmen.

Unser Themenservice bietet Ihnen fertige
Texte, die Sie leicht an lhre Bediirfnisse
anpassen konnen: flir hre Hauszeitung,
Ihr Intranet oder das schwarze Brettetc.

Natiirlich erhalten Sie fiir jeden Beitrag
auch Bildmaterial, das Sie frei verwenden
kénnen. Zu jedem Beitrag gibt es auBerdem
Tipps zur Individualisierung durch Sie.

Ubrigens: Ein guter Ansprechpartner sind
auch Fachkrafte fiir Arbeitssicherheit, Be-
triebsdrzte oder Sicherheitsbeauftragte

in Ihrem Unternehmen. Das sind dariiber
hinaus auch interessante Gesprachspartner
fir Interviews oder Portréts.

lhre Ansprechpartner:

Holger Zingsheim
Leiter der Abteilung Kommunikation/
Offentlichkeitsarbeit

Telefon: +49 2213778-5520 (Zentrale: -0)
Telefax: +49 2213778-195520

Mobil:  +49 162 400 54 85

E-Mail: zingsheim.holger@bgetem.de

Zu unserem Themenspektrum gehoren auch
klassische Serviceartikel aus dem Bereich
Versicherungsschutz, z. B. Versicherungs-
schutz bei Fahrgemeinschaften. Das schafft
echten Mehrwert fiir Ihre Kommunikation.

Haben Sie Anregungen? Schreiben Sie uns.
Wir greifen lhre Anregungen und Wiinsche
gerne in kiinftigen Ausgaben unseres neuen
Themendienstes auf. Ihr Feedback ist wich-
tig flir uns, denn nur Sie kennen die spezifi-
schen Leserinteressen in lhrem Betrieb.

Alle Texte und Bilder stehen Ihnen honorar-
frei zur Verfligung:

www.bgetem.de (Webcode 12219658) oder
auf der CD-ROM auf Seite 15.

Es griiRen Sie herzlichst
Ihr Holger Zingsheim
Ihr Christian Sprotte

K6ln, im Februar 2016

Berufsgenossenschaft Energie
Textil Elektro Medienerzeugnisse
Hauptverwaltung
Gustav-Heinemann-Ufer 130
50968 Kdln

www.bgetem.de

Christian Sprotte

Pressesprecher

Stellv. Leiter der Abteilung Kommunikation/
Offentlichkeitsarbeit

Telefon: +49 2213778-5521 (Zentrale: -0)
Telefax: +49 2213778-195521

Mobil:  +49175 26073 90

E-Mail: sprotte.christian@bgetem.de
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BG ETEM kurz erklart

Die Berufsgenossenschaft Energie Textil Elektro Medienerzeugnisse (BG ETEM)
ist die gesetzliche Unfallversicherung fiir rund 3,8 Millionen Menschen in gut
200.000 Mitgliedsunternehmen.

Die Aufgaben der BG ETEM sind:

® Arbeitssicherheit und Gesundheitsschutz

Die BG ETEM unterstiitzt die Mitgliedsbetriebe in Fragen der Arbeitssicherheit und des Ge-
sundheitsschutzes und tiberwacht die Einhaltung des Arbeitsschutzes. Die Fachleute der
BG ETEM besichtigen und beraten in den Unternehmen, schulen, erforschen Unfallursachen,
messen (Larm, Gefahrstoffe u.a.) am Arbeitsplatz und priifen Gerate und Arbeitsmittel.

® Rehabilitation und Entschdadigung

Bei Arbeits- und Wegeunfillen sowie bei Berufskrankheiten sorgt die BG ETEM fiir eine opti-
male Heilbehandlung. Das Ziel ist die schnelle und vollstdndige Genesung der Verletzten
und Erkrankten.

® Haftungsiibernahme

Die BG ETEM tibernimmt die Haftung des Unternehmers fiir die gesundheitlichen Folgen von
Arbeitsunféllen und Berufskrankheiten gegeniiber seinen Mitarbeitern. Auch Mitarbeiter/
-innen werden untereinander von dieser Haftung freigestellt. Das begrenzt Risiken und dient
dem Betriebsfrieden.

Die Standorte der BG ETEM 0

Weitere Informationen
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t

@® Hamburg » www.bgetem.de

Linowsee (Webcode 11715892)

EE Berlin® EE

Braunschweig @

| -
EE H E =
Diisseldorf Wuppertal Leinzi B
° eipzig @
Ammmm Dresden

® Koln EEE ¢

@ Bad Miinstereifel
[l Hauptverwaltung

@ Wiesbaden M Bezirksverwaltung/

=

EE EE Geschiftsstelle

- Praventionszentrum

® Niirnberg u
Bildungsstandort

aam
EE B Gesundheitsvorsorge
Oberaichen @ Stuttgart EE E
® Augsburg



Recherche-Tipp: Arbeitsschutz in lhrem Unternehmen

Wie ist der Arbeitsschutz in Ihrem Unternehmen organisiert? Welche Akteure kiimmern sich
um Sicherheit und Gesundheit? Welche Aktionen gibt es?
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Fiir Interviews und Portréts eignen sich z.B.:

e Sicherheitsfachkrafte e Sicherheitsbeauftragte

Sie sind die Experten fiir Arbeitssicherheit und Gesund- Das sind besonders geschulte Mitarbeiter/-innen,
heitsschutz im Unternehmen. Sie verfiigen tiber um- die selbst keine Fiihrungsaufgaben haben. Sie
fangreiche technische Fachkenntnisse und beraten die unterstiitzen die im Betrieb fiir Arbeitssicherheit
Verantwortlichen im Unternehmen in allen sicherheits- verantwortlichen Personen nach dem Motte:
technischen Fragen. LVier Augen sehen mehr als zwei“.

e Betriebsdrzte

Sie haben eine besondere Ausbildung in der Arbeits-
medizin. Ihre Aufgabe ist es, den Arbeitgeber beim
Arbeitsschutz und in der Unfallverhiitung in allen
Fragen des Gesundheitsschutzes zu unterstiitzen.



Heute schon an den Riicken gedacht?

Aus den Augen, aus dem Sinn — das scheint besonders fiir den Riicken zu gelten. Dieser wichtige Teil des
Korpers hat in unserem Alltag eine tragende, aber oft undankbare Rolle. Viele Fehlbelastungen macht er
lange Zeit klaglos mit — bis er irgendwann schmerzt. Doch so weit muss es gar nicht kommen.

Es zieht und zwackt tiickisch im Kreuz? Unterhalb der
Schulterblétter fiihlen Sie ein dumpfes Nagen? Kénn-

te der Riicken sich doch nur schon vor dem Schmerz-
reiz duBern! Er wiirde Ihnen rechtzeitig sagen: Denk an
mich! Manchmal schiitzen schon fiinf Minuten tagliches
Training vor Beschwerden. Doch diese konnen enorme
Dimensionen annehmen.

lhr Kérper funkt SOS

Sie sind nicht allein: Etwa 80 Prozent der Menschen in
Deutschland haben zumindest gelegentlich Riickenpro-
bleme. Jeder zweite vorzeitige Rentenantrag wird wegen
Riuickenleiden eingereicht. Denn der Schmerz, den Mus-
kel- und Skeletterkrankungen verursachen, kann so ldh-
mend werden, dass lhre gewohnte Beschaftigung nicht
mehr zu bewdltigen ist. Schon die erste riickenbedingte
Krankschreibung bedeutet: Ihr Kérper funkt SOS. Wid-
men Sie dieser Kdrperzone, die Ihre Lebensqualitdt so
stark beeinflusst, mehr Aufmerksamkeit.

Tragfdhig, aber anfillig

Die Wirbelsdule hdlt uns aufrecht. Sie ist nicht steif,
sondern eine doppelt S-férmig geschwungene flexible
Struktur aus Wirbelkdrpern und Bandscheiben. Letztere
kénnen — neben einer verspannten Muskulatur — bei

Verschleil auf die Nerven driicken. Ihr Riicken warnt:
Autsch! Keine falsche Bewegung! Aber auch keine
Bettruhe: Denn wer sich lange schont, schwacht seine
Muskulatur, die Wirbelsdule wird schlechter gestiitzt,
Beschwerden verstadrken sich. Besser ist es, vor dem
schmerzlichen Denkzettel im Alltag aktiv zu werden.

Abwechslung wirkt Wunder

Hat Ihr Riicken es Ihnen schon verraten? Er liebt hdufige
Haltungswechsel, lange Sitzphasen und starre Haltun-
gen hingegen gar nicht. Doch Bewegungsvielfalt bieten
ihm weder die Routinehandgriffe an der Fertigungs-
strafSe noch monotone Schreibtischarbeit. Darum ist
ein Stuhl mit dynamischer Lehne so wichtig. Lehnen
Sie sich zuriick und legen Sie die Arme seitlich auf den
Stiitzen ab, das entlastet die Wirbelsdule. Oder stehen
Sie zum Telefonieren auf — ein idealer Moment fiir eine
Riickeniibung. Bei Dienstreisen mit dem PKW sollten
Sie auf eine optimale Sitzeinstellung achten und spa-
testens nach zwei Stunden pausieren.

Seele in Balance

Manchmal helfen Ubungen allein nicht. Konflikte und
Stress belasten Gemiit und Riicken, weil die angespann-
ten Nerven nicht zur Ruhe kommen. Ein konstruktives



Gesprdch kann manche Sorgenlast verringern. Kontak-
tieren Sie, je nach Situation, Kolleginnen und Kollegen,
die Vorgesetzte oder eine Familienberatungsstelle.
Wenn moglich, verringern Sie weitere Stressfaktoren.
Auch Schwimmen oder Tai Chi starken neben dem
Riicken Thr mentales Wohlbefinden.

»Oh Sohle mio ...

»Denk an mich!“, wispert Ihr Rlicken schon morgens vor
dem Schuhregal. Gerade im Winter begiinstigen glatte
Sohlen auf vereisten Stralen Stiirze. Greifen Sie fiir
mehr Sicherheit auf dem Arbeitsweg zu robusten Wech-
selschuhen, falls Ihre Beschaftigung Spezialschuhwerk
oder leichte FuBbekleidung erfordert. Hohe Absatze
sind nicht die erste Wahl fiir Ihren Riicken: Sie fordern
ein Hohlkreuz.

Tipp fiir lhre Recherche

Welche Angebote fiir die Gesundheitsférderung
gibt es in [hrem Unternehmen?
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Ruckzuck riickenfit in der Pause

Mit kleinen Ubungen kénnen Sie in der Arbeits-
pause lhren Riicken aufmuntern: Jeweils 10 bis
20 Wiederholungen und mindestens drei Durch-
ldufe sollten Sie absolvieren, bis die Entspan-
nung eintritt.

Die Strickleiter-Ubung

Dieser Durchgang ist zum Lockern besonders
geeignet. Dazu setzen Sie sich und strecken die
Arme neben dem Kopf nach oben. Die Schultern
bleiben unten. Ihre Handflachen zeigen dabei
nach vorn oder zueinander. Heben Sie Ihre Arme
nun abwechselnd weiter nach oben, so als ob
Sie tatsdchlich eine Leiter hochklettern wollten.
Der Oberkdrper bleibt dabei ruhig.

Die Nackeniibung

Zum Abschluss Entspannung. Sie diirfen sich
setzen. Kippen Sie dazu auf dem Stuhl Ihr Be-
cken nach vorn. Ziehen Sie den Bauchnabel in
Richtung der Wirbelsdule, um dem Hohlkreuz
vorzubeugen. Verschranken Sie nun lhre Hande
hinter dem Kopf und bauen Sie mit lhrem Haupt
langsam Druck auf die Hande auf. Halten Sie
die Spannung aufrecht und reduzieren Sie diese
langsam.

Weitere Informationen
im Internet unter:

www.bgetem.de
(Webcode 13481857)




Transportieren mit Bedacht

Unsere Wirbelsdule ist kein Lastenkran. Beim Heben und Tragen von Gegenstdanden bedienen wir uns ihrer
hdufig allzu sorglos. Damit der Riicken dabei keinen Schaden nimmt, sollten Sie lhre Haltung priifen: immer
aus der Hocke heben. Manchmal hilft auch eine passende Ausriistung oder gar ein ganzes Team.

,»Gib mal her —ich wupp’ das allein!“ Voll Tatkraft nahert
sich lhr Kollege einer Kiste. Damit er den Eifer nicht mit
Kreuzschmerzen bezahlt, verraten Sie ihm besser rasch
ein paar Riickentipps. Denn das Handhaben schwerer
Guter will gelernt sein. Ohne vorherige Priifung wird in
der Hektik manche Last unterschatzt: ,,Autsch!“. Konzen-
triertes Vorgehen beugt Verletzungen vor.

Locker aus der Hocke

Beim Anheben und Absetzen gilt: Runder Riicken — kein
Entziicken! Falsche Bewegungsmuster wie das Heben
in Bogenlampenform schaden den Bandscheiben. Neh-
men Sie sich den Gewichtheber zum Vorbild: Der Sport-
ler hockt sich hin, bringt die Last nah an den Kérper und
nimmt sie mit gestrecktem Riicken hoch. Achten Sie
auch auf eine symmetrische Traglastverteilung. Verdre-
hungen — etwa beim Weiterreichen — oder ruckartiges
Absetzen sind tabu. Falls Sie einen Wagen einsetzen,
werden Sie feststellen, dass Schieben schonender ist
als Ziehen. Wegen des Schwerpunktes sollten Sie den
Wagen nicht tiberladen.

Selbstschutz ist wichtig
Ameisen konnen ein Vielfaches ihres Gewichtes stem-
men. Allen anderen empfiehlt sich eine realistische

Selbsteinschatzung. Bei schwangeren Frauen hat zu-
dem der Gesetzgeber eingegrenzt, welches Maximal-
pensum sie bewadltigen kdnnen: Sie diirfen regelmafig
nicht mehr als fiinf Kilogramm, gelegentlich nicht mehr
als zehn Kilogramm schwere Lasten tragen. Sie sind sich
nicht sicher? Bitten Sie um eine andere Aufgabe oder
tauschen Sie mit einem freundlichen Kollegen.

Alle fiir einen

Mit einem eingeschworenen, kooperationsbereiten
Team ldsst sich jedes Transportgut problemlos verri-
cken. Mindestens einer muss freie Sicht und den Uber-
blick wahren: Wer steuert auf Treppen? Werden auch
Auszubildende sicher angeleitet? Welche Hilfsmittel
werden gebraucht?

Die richtige Ausriistung

Der Schutz Ihrer Gesundheit hat Vorrang. Schwerere Ge-
genstande, deren manueller Transport sonst schddlich
sein konnte, diirfen darum nur mit Hilfsmitteln bewegt
werden. Fiir Gewichte tiber 25 Kilogramm miissen Trans-
portmittel wie z. B. kleine Ladekrane, Transportwagen,
Treppensteiger oder Aufziige eingesetzt werden. Me-
tallplatten lassen sich mit Handmagneten leichter auf-
nehmen. Damit lhnen nichts herunterféllt, wahlen Sie



Roll- und Kipphilfen stets in passender Form und Grofe.
Verwenden Sie beispielsweise einen Flaschenkarren
zum Versetzen groBer Gasflaschen. So sind Sie bestens
geriistet.

Tipp fiir lhre Recherche

Wo werden in lhrem Unternehmen besonders
schwere Lasten getragen? Welche Hebe- und
Tragehilfen werden zur Verfligung gestellt?

Weitere Informationen
im Internet unter:

www.bgetem.de
(Webcode 13481857)




Larm: Gift fiir die Ohren

Am 29. Aprilist der ,,Tag gegen Larm“. Fiir uns ein Anlass, das Thema Ldrm bei der Arbeit einmal genauer
unter die Lupe zu nehmen. Wann spricht man von Larm? Und wann ist er schddlich fiir die Gesundheit?

Umgebungsgerdusche, die uns stéren, bezeichnen

wir als Larm. Und das kann fiir jeden etwas anderes
bedeuten: ein Kollegengesprach in unmittelbarer Nahe,
eine Maschine im Betrieb, ein Arbeitsplatz, an dem
viele Menschen zusammenkommen ... Doch Larm ist
viel mehr als ein unerwiinschtes Gerausch. Langjahrige
tagliche Larmbelastung kann sich negativ auf die Ge-
sundheit auswirken. Deshalb ist es wichtig, rechtzeitig
Schutzmafinahmen zu ergreifen.

Die gehorschddigende Wirkung von Larm ist klar defi-
niert: Sie beginnt ab einem Larmpegel von 85 Dezibel,
der tdglich iber acht Stunden anhdlt. Das ist in etwa
vergleichbar mit dem Ldrm an einer stark befahrenen
StraBBe. Dann miissen Beschéftigte einen Gehorschutz
tragen und an regelmafigen Vorsorgeuntersuchungen
teilnehmen. Wer trotzdem auf Gehdrschutz verzichtet,
riskiert einen irreparablen Hérschaden: Larmschwer-
horigkeit ist nicht heilbar. Denn sind die Horsinnes-
zellen einmal zerstort, wachsen sie nicht mehr nach.

Schmerzgrenze bei 120 Dezibel

Ob Larmbelastungen gefahrlich sind, hangt nicht nur
von der Hohe des Schallpegels ab, sondern auch von
der Dauer der Einwirkung: Ist der Larmpegel nur kurz-
zeitig so hoch, erholen sich die feinen Haarzellen im
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Innenohr wieder. Die Folge ist ein voriibergehend ein-
geschranktes Horvermogen, das viele z. B. nach einem
Konzertbesuch kennen. Setzt man sich aber wiederholt
und fiir langere Zeit einer extremen Ldarmbelastung aus,
sterben die Horsinneszellen ab.

Die Schmerzgrenze des Menschen liegt tibrigens bei
etwa 120 Dezibel, dem Larmpegel eines Flugzeugtrieb-
werks. Wird es lauter, besteht unmittelbare Verletzungs-
gefahr. So kann etwa bei einem Detonationsknall, z. B.
bei einer Explosion, von etwa 150 Dezibel das Trommel-
fell platzen.

Ton abstellen - leistungsfdahiger werden

In vielen Fallen erreicht Larm diese gehdrschadigende
Lautstarke bei der Arbeit nicht. Und doch kdnnen auch
geringere Umgebungsgerdusche zu Konzentrationssto-
rungen fiihren und das Wohlbefinden nachhaltig min-
dern. Auch wenn keine Gehorschadigung droht, kann in
solchen Féllen Gehorschutz ein echter Gewinn fiir mehr
Lebensqualitdt sein. Sofern es die Aufgabe also zuldsst:
Drehen Sie der stressigen Umwelt einfach mal den Ton
ab! So schonen Sie Korper und Geist und sind aufBer-
dem deutlich leistungsfahiger.



Das gilt tbrigens auch in der Freizeit. Denn auch wenn
Musik tiber Kopfhorer oder in der Diskothek nicht

als Larm empfunden wird: Laute Gerdusche sind Gift
fiir die Ohren.

Tipp fiir Ihre Recherche

Wo ist es in [hrem Unternehmen besonders
laut? Welcher Gehorschutz wird zur Verfiigung
gestellt?

i

Weitere Informationen
im Internet unter:

> www.bgetem.de
(Webcode 13172100)
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Schutz fiir Mitfahrer

Fahren auch Sie mit lhren Kolleginnen und Kollegen zur Arbeit? Fahrgemeinschaften sparen Benzin und
somit Geld. Doch viele fragen sich: Bin ich bei der gemeinsamen Fahrt zur Arbeit iiberhaupt versichert?
Die Antwort lautet: Ja.

Auch Fahrgemeinschaften stehen unter dem Schutz der
gesetzlichen Unfallversicherung. Das heif3t: Nach einem
Unfall ibernimmt die Berufsgenossenschaft alle Kosten
fiir die medizinische Betreuung und weitere Rehabilita-
tion. Mitglieder von Fahrgemeinschaften sind auch dann
gesetzlich unfallversichert, wenn sie nicht zusammen
von einem Treffpunkt aus starten. Die Fahrgemeinschaft
muss zudem nicht regelméafig stattfinden.

Versichert sind das Abholen der einzelnen Mitfahrerin-
nen und Mitfahrer von zu Hause sowie das Absetzen an
unterschiedlichen Arbeitsstellen und Wohnorten. Die
Reihenfolge sollte stets so gewdhlt werden, dass die
gefahrene Strecke nicht unnotig verlangert wird. Der
Weg muss dabei nicht der von der Entfernung her kiir-
zeste, aber der verkehrsgiinstigste sein. Wer z.B. einen
Stau umfahren will und darum nicht den kiirzesten Weg
wahlt, gefdhrdet den Versicherungsschutz nicht. Wird
die Fahrt allerdings fiir einen privaten Grund unterbro-
chen oder ein Umweg gewdhlt — zum Beispiel fiir einen
Zwischenstopp in der Backerei —, erlischt der Versi-
cherungsschutz und beginnt erst wieder, wenn der ur-
spriingliche Weg zum Ziel wieder aufgenommen wird.

Nicht nur Beschiftigte sind unfallversichert

Voraussetzung fiir den Versicherungsschutz ist, dass alle
Mitfahrerinnen und Mitfahrer gesetzlich unfallversichert
sind. Das miissen nicht zwingend nur Beschéftigte sein:
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Wenn berufstatige Eltern ihre Kinder und deren Freunde
auf dem Weg zur Arbeit an der Schule oder der Kinderta-
gesstdtte absetzen, bilden alle zusammen eine unfallver-
sicherte Fahrgemeinschaft. Geschieht ein Unfall, miissen
allerdings die jeweils zustandigen Trager der gesetzlichen
Unfallversicherung informiert werden. Bei Schulkindern
ist das z. B. die regionale Unfallkasse.

Nach einem Unfall sorgt die Berufsgenossenschaft fiir
die bestmdgliche medizinische, berufliche und soziale
Rehabilitation. Zu den finanziellen Leistungen gehoren
z.B. Verletzten- und Ubergangsgeld oder eine Rente,
die bei bleibenden Gesundheitsschdaden ausgezahlt
wird. Sachschdden von Mitfahrenden erstattet die Be-
rufsgenossenschaft nicht. In solchen Fallen greift die
KFZ-Haftpflichtversicherung des Unfallverursachenden.
Diese zahlt in der Regel alle Personen-, Sach- und Ver-
mogensschdden bis zur jeweils vereinbarten Deckungs-
summe. Dasselbe gilt fiir Schmerzensgeld.

Tipp fiir Ihre Recherche

Gibt es in Ihrem Unternehmen eine Kontaktborse
fiir Mitarbeiter, die eine Fahrgemeinschaft bilden
wollen? Wie wére es mit einem Interview mit Kol-
legen, die eine Fahrgemeinschaft gebildet haben?




Arzte fiir alle Arbeitsunfille

Trotz aller Vorsicht ist es schnell passiert: iiber ein Hindernis gestolpert, an einem scharfen Gegenstand
geschnitten, von einer Leiter gefallen ... Und nun? Wer bei der Arbeit einen Unfall hat und arztlich versorgt
werden muss, wird in der Regel von einem sogenannten D-Arzt untersucht. Wir erkldren, was es damit

auf sich hat.

D-Arzt — das ist die Abkiirzung fiir ,,Durchgangsarztin“
oder ,,Durchgangsarzt“. Dabei handelt es sich um spe-
zialisierte Fachérzte fiir Chirurgie und Orthopddie mit
besonderen Erfahrungen in der Unfallmedizin. Nach
einem Arbeitsunfall ibernehmen sie die Erstversorgung
und koordinieren danach die weitere medizinische
Betreuung.

D-Arzte arbeiten eng mit der Berufsgenossenschaft
oder Unfallkasse zusammen, das ist die gesetzliche
Unfallversicherung fiir Beschéftigte. Das heifst: Fiir die
Behandlung nach einem Arbeitsunfall ist nicht die Kran-
kenversicherung zusténdig. Der D-Arzt bendétigt daher
keine Krankenversicherungskarte. Und: Fiir Medika-
mente oder Hilfsmittel miissen keine Zuzahlungen ge-
leistet werden.

Wann genau muss ein D-Arzt aufgesucht werden?
Ein D-Arzt muss aufgesucht werden, wenn

e durch die Verletzung eine Arbeitsunfahigkeit tiber den
Unfalltag hinaus besteht oder die arztliche Behand-
lung tiber eine Woche dauert,

e Reha-MaBnahmen oder Heil- und Hilfsmittel notwen-
dig sind,

e essich um erneute Beschwerden nach einem zuriick-
liegenden Arbeitsunfall handelt.

Tipp fiir Ihre Recherche

Sie wollen den Artikel konkret mit Namen und
Kontaktadressen von Durchgangsarztinnen und
-drzten in lhrer Nahe erganzen? Wo der nachste
D-Arzt zu erreichen ist, erfahren Sie in der Perso-
nalabteilung oder bei lhrer Sicherheitsfachkraft.
Alternativ kdnnen Sie in der Online-Datenbank der
gesetzlichen Unfallversicherung nach einem D-Arzt
in Ihrer Nahe suchen:

www.bgetem.de  Webcode 12880637

Handelt es sich um eine leichte Verletzung, kann nach
der Erstversorgung die weitere Behandlung durch die
Hausarztin oder den Hausarzt durchgefiihrt werden.
Liegt jedoch eine kompliziertere Verletzung vor, fiihrt
der D-Arzt die Behandlung selbst durch. Sofern eine
stationdre Behandlung notwendig ist, kommt es auf die
Art der Verletzung an, welche unfallchirurgische Klinik
oder Station fiir die Behandlung geeignet und zugelas-
sen ist. Auch an den Krankenhiusern sind D-Arzte tétig
und sorgen bei Bedarf fiir eine Verlegung in eine geeig-
nete Unfallklinik.

D-Arzt auch bei Wegeunfillen

Ubrigens: Auch ein Unfall auf dem direkten Weg zur
Arbeit oder von der Arbeit nach Hause ist ein Fall
fiir die gesetzliche Unfallversicherung — und damit
fir den D-Arzt.

Weitere Informationen
im Internet unter:

> www.bgetem.de
(Webcode 12880637)
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Notizen
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Hier finden Sie alle Texte und Bilder.
Alle Dateien sind auch als Zip im Internet abrufbar:
www.bgetem.de (Webcode 15219658)
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Berufsgenossenschaft
Energie Textil Elektro
Medienerzeugnisse

Gustav-Heinemann-Ufer 130
50968 Koln

Telefon 02213778-0
Telefax 02213778-1199
E-Mail info@bgetem.de
www.bgetem.de
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